
ART. 21 LEGGE 69/2009: PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA

 DEL PERSONALE DIPENDENTE MARZO 2019

SETTORI

NUMERO

DIPENDENTI

PER SETTORE

GG.

LAVORATIVI

GG. 

ASSENZE

% ASSENZE

SU GG.

LAVORATIVI

% PRESENZE SU

GG.

 LAVORATIVI

      

1 - URBANISTICA 2 52 12 23,08% 76,92%

    

      

2 - TERRITORIO - LL.PP. 10 260 22 8,46% 91,54%

    

      

3 - AMMINISTRATIVO 6 156 25 16,03% 83,97%

      

      

4 - FINANZIARIO 2 52 6 11,54% 88,46%

     

Nel computo delle assenze sono stati conteggiati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a

qualsiasi titolo verificatesi (malattia, ferie, aspettativa, congedo obbligatorio e tutti gli altri

tipi  di  permessi  retribuiti)  come  specificato  nella  Circolare  n.  3  del  17.07.2009  della

Presidenza del Consiglio dei Ministri – P.D.F.


